
 

 جامعه و صنعت در یفرصت مطالعات کار چرخش و دستورالعمل اجرایی

 

 4 از 1 صفحه

 مقدمه

مصوب  "ها و مؤسسات پژوهشی در جامعه و صنعتت علمی دانشگاهئهی ينامه فرصت مطالعاتی اعضاشیوه"در راستاي اجراي 

مبنی بر  ،مقام وزارت 11/11/1931/و مورخ 991113وزیر محترم علوم، تحقیقات و فناوري و به استناد نامه شماره  11/60/1931

هاي مختلف جامعه و صنعت، و به منظور برقراري ارتباط مستمر و منسجم میان دانشگاه با بخش کار اجرایی مناسب و تدوین ساز

 صوبم نامهوهیش بندهاي به ناظر ،دستورالعمل نیمفاد ا ،به ذکر است لازمردد. گشیوه نامه مذکور تدوین می ییاجرا دستورالعمل

 .باشدینم مذکور نامهوهیش بندهاي از کدام چیه ناقض و داشته حاتیتوض به ازین که است وزارت

  هابرونداد .1ماده 

درصد امتیاز را  166، باید حداقل 1، با توجه به بندهاي جدول دوره فرصت مطالعاتی خود گذراندن براي هر عضو هیئت علمی

به معنی کامل نمودن برونداد فرصت مطالعاتی است. بدیهی است برونداد هر عضو محترم درصد امتیاز  166 کسب نماید. کسب

 تواند از یک نوع برونداد یا ترکیب چند نوع برونداد باشد. هیئت علمی می

، امتیازدهی توسط مدیر ارتباط با جامعه و صنعت به کمیسیون ارتباط با جامعه و صنعت 1. در هر یک از بندهاي جدول 1تبصره 

 پیشنهاد خواهد شد و امتیاز تأیید شده توسط کمیسیون، ملاک کسب امتیاز لازم خواهد بود. 

 رؤیت مستندات کافی اختصاص داده خواهد شد. ، بعد از محرز شدن و یا1. کسب امتیاز از هر یک از بندهاي جدول 1تبصره 

سال ریزي کند که بیش از یک نیماي برنامهرا به گونه ماهه 0 . عضو مکلف است زمان حضور خود در فرصت مطالعاتی9تبصره 

 تحصیلی وظایف آموزشی و پژوهشی وي در دانشگاه مختل نگردد.

 . بروندادهای فرصت مطالعاتی در جامعه و صنعت1جدول 

 برونداد فرصت مطالعاتی ردیف
 سقف درصد

 قابل قبول

1 

اي که حداقل یک میلیون تومان درآمد دانشگاه از محل ده درصد گونههب ،عقد قرارداد به مبلغ لازم .1برونداد نوع 

حقیق التا مبلغ حداقل ده میلیون تومان حققرارداد بعنوان مثال، )بهالتحقیق حاصل شود. بالاسري اعمال شده بر حق

 . (باشد

 .هاي بعد با توجه به نرخ تورم تعیین خواهد شدتعیین شده است و براي سال 1461این مبلغ براي سال . 1 توضیح

نماینده/مدیر پروژه باید توجه شود که  .طرح مشترک بین همکاران داخل و خارج دانشگاه قابل قبول است. 1 توضیح

 عضو هیأت علمی دانشگاه نیشابور باشد.

 بعد از محرز شدن و یا واریز اولین قسط ارایه خواهد شد. ،این بند. بدیهی است امتیاز 9 توضیح

 

 درصد 166
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 برونداد فرصت مطالعاتی ردیف
 سقف درصد

 قابل قبول

1 

تواند پس از اتمام دوره فرصت خود،گواهی برگزاري دوره آموزشی در مرکز هیئت علمی میعضو  .2برونداد نوع 

از محل  براي دانشگاه، یک میلیون تومان حداقل  دانشگاه نیشابور مبنی بر کسب درآمد و مجازي هاي آزادآموزش

و همچنین تاییدیه انتشار مقاله کامل کنفرانسی با  ت دوره آموزشیاساع میزانآموزشی بدون اهمیت  دورهبرگزاري 

  به منظور ترویج دستاوردهاي پژوهشی حاصل از دوره فرصت مطالعاتی در صنعت و جامعه، را ارائه نماید. ISCدرجه 

  تواند چندین دوره را برگزار نماید.عضو هیئت علمی می. 1توضیح 

 هاي آزاد و. بدیهی است کسب امتیاز از این بند بعد از دریافت گواهینامه برگزاري دوره از رئیس مرکز آموزش1توضیح 

 صنعت خواهد بود. جامعه و ه به واحد ارتباط بائارا و مجازي دانشگاه

 درصد 166

9 

تواند پس از اتمام دوره فرصت خود، گواهی برگزاري دوره آموزشی در مرکز هیئت علمی میعضو  .3برونداد نوع 

به منظور  ISCو همچنین تاییدیه انتشار مقاله کامل کنفرانسی با درجه ساعت  16هاي آزاد دانشگاه به مدت آموزش

 ا ارایه نماید. رترویج دستاوردهاي پژوهشی حاصل از دوره فرصت مطالعاتی در صنعت و جامعه، 

 باشد. مینفر  3 هاکننده در این دورهحداقل شرکت. 1توضیح 

 هاي آزاد و. بدیهی است کسب امتیاز از این بند بعد از دریافت گواهینامه برگزاري دوره از رئیس مرکز آموزش1توضیح 

 صنعت خواهد بود. جامعه و ه به واحد ارتباط بائارا و مجازي دانشگاه

 درصد 166

4 

عنوان برونداد فرصت مطالعاتی ارتباط با جامعه و صنعت قابل قبول ، بهیک مقاله علمی پژوهشی معتبر .4برونداد نوع 

 .است

رئیس  و ، از مدیرگروهمطالعاتیمقاله با موضوع فرصت  ارتباطیید أتواند در تصنعت می جامعه و واحد ارتباط با. 1توضیح 

 ا دو داور انتخاب نماید. سنجی نموده و یمربوطه نظر دانشکده

ل همراه با کد شناسه دیجیتا هیئت علمی منوط به ارایه پذیرش مقاله عضو صدور اختتام طرح فرصت مطالعاتی .1توضیح 

(DOI) است. و یا چاپ مقاله 

 درصد 166

 درصد 3  در دانشگاه دیجد یپژوهش يبه حوزه یدهجهت .5برونداد نوع  3

0 
 واحدهاي عملیاتی  زاتیتجه و هاشگاهیآزماثر از امکانات، ؤدر استفاده مفید و متسهیل  .6برونداد نوع 

 کتبی سازمان برون دانشگاهی است.  ارایه نامه و مستنداتمنوط به بند،  . محقق شدن این1توضیح  
 درصد 96

1 
 یلیتکم لاتیتحص يدانشجو ينامهانیپا یکصنعت از  جامعه و تیاخذ حما .7برونداد نوع 

 کتبی سازمان برون دانشگاهی است.  ارایه نامه و مستنداتمنوط به بند،  . محقق شدن این1توضیح 
 درصد 96

8 
 صنعت  جامعه و اختراع مشترک با یکثبت  .8برونداد نوع 

 ه سند ثبت اختراع خواهد بود. ئمنوط به ارا این بند، . محقق شدن1 توضیح
 درصد 166

3 

 دانشگاه در صنعت و جامعه هآموختدانشیک اشتغال تعداد  ةنینمودن زمفراهم  .9برونداد نوع 

یید سازمان برون دانشگاهی( ارایه أ. بدیهی است کسب امتیاز از این بند بعد از محرز شدن )لیست بیمه، نامه ت1 توضیح

 خواهد شد.

 درصد 166

16 

اي درون سازمانی را پروژه هاي دانشگاه،تآموزشی و پژوهشی و یا سایر معاون حوزه معاونتدر مواردي که  .10برونداد 

دي درص ،ن باشد، با توجه به حجم پروژهآه نمایند و عضو هیئت علمی مایل به انجام ئارارفع نیازهاي دانشگاه جهت 

 امتیاز منظور خواهد شد. 

بر اساس درصد 

اختصاص داده 

 شده

  یک نرم افزار که مالکیت آن به دانشگاه واگذار شده باشد تهیه آموزشی. 11برونداد  11



 

 جامعه و صنعت در یفرصت مطالعات کار چرخش و دستورالعمل اجرایی

 

 4 از 9 صفحه

ر خود را برگزا فرصت مطالعاتی ارتباط با جامعه و صنعت در صورتی که عضو هیئت علمی بخواهد کارگاهی از دستاوردهاي. 1نکته 

را مجازي  هايیا رسانه رگاه در دانشگاهه محتواي کائارا بر بلامانع بودنمبنی  صنعت جامعه و ارتباط باواحد ییدیه أنماید، بایستی ت

 صنعت را داشته باشد.  جامعه و قابلیت صدور گواهی و تخصیص امتیاز توسط واحد ارتباط با تا اخذ نماید

ا خود ر مطالعاتی ارتباط با جامعه و صنعتاي از دوره فرصت ئهباشد تا هرگونه گزارش و یا اراعضو هیئت علمی مجاز نمی .1نکته 

 اتیمطالع ه در مورد محتویات مرتبط با فرصتئصنعت انجام دهد و به عبارتی هر گونه ارا جامعه و هماهنگی با واحد ارتباط بابدون 

 صنعت باشد. جامعه و ارتباط با واحد ییدأهر جمع باید با تدر 

 کار گردش. 2ماده 

 ورده شده است. آدر ذیل شروع و اختتام فرصت  يبرا فرایند کار

 فرصتشروع  یبرا کار گردش. 1ـ2

درخواست تأیید بررسی و  .1 (؛1)فرم شماره  صنعت جامعه و عضو هیئت علمی به واحد ارتباط با و ارائه پروپوزال درخواست. 1

یید عدم اختلال در مربوطه جهت تأ به مدیرگروه صنعت جامعه و واحد ارتباط باارسال از  .9؛ صنعت جامعه و واحد ارتباط باتوسط 

ارسال صورتجلسه گروه و دانشکده  .4 ؛پژوهشی آموزشی و معاون و آموزشی گروه با رونوشت به رئیس دانشکده، مدیر آموزشروند 

 تصویب .0؛ صنعت جامعه و ارتباط با کمیسیونتصویب در  .3 ؛توسط مدیرگروه و رئیس دانشکده صنعت جامعه و واحد ارتباط بابه 

 جامعه و واحد ارتباط بان به آو انعکاس  فرصت()نحوه حضور عضو در  هیئت رئیسهدر تصویب  .1 دانشگاه؛ در شوراي پژوهشی

 اواحد ارتباط بپژوهشی توسط  آموزشی و با امضاي معاونت عضو هیئت علمیبراي  فرصت تهیه نامه صدور ابلاغ شروع .8 ؛صنعت

ر د مصوبه هیئت رئیسه دانشگاه)جهت اقدام طبق  گروهمدیر و  و ارزیابی مدیر نظارت، رونوشت به  مدیر آموزش با صنعت جامعه و

 .(هیئت علمیخصوص نحوه حضور و واحد موظف عضو 

 ( 1)فرم شماره  صنعت جامعه و واحد ارتباط باتوسط عضو هیئت علمی به  کار میان مدت . ارائه گزارش2ـ2

 فرصت اختتام یبرا کار گردش. 3ـ2

)فرم شماره  مبنی بر اختتام دوره صنعت جامعه و واحد ارتباط باپایان مدت و درخواست عضو هیئت علمی به کار ارایه گزارش . 1

صنعت از واحد برون  جامعه و نتیجه بازدید )یا مذاکره تلفنی( مدیر ارتباط بانمودن بررسی گزارش پایان دوره و لحاظ . 1 (؛1

 کمیسیوندر  بررسی و تصویب. 9؛ شودمیارجاع  صنعت جامعه و ارتباط با کمیسیونبه  موضوع ،و در صورت تأیید دانشگاهی

 واحد ارتباط باتوسط  یعلم ئتیرونوشت به عضو هارسال و  دانشگاه یپژوهش يشورادر  تصویب. 4؛ صنعت جامعه و ارتباط با

 دیرم با رونوشت به به عضو هیئت علمی با امضاء معاون آموزشی و پژوهشی فرصت مطالعاتی اختتامارسال نامه . 3؛ صنعت جامعه و

 آموزشی و معاون توسطنامه  . ارسال0 ؛توسط واحد ارتباط با صنعت و ارزیابی مدیر نظارت و گروه، رئیس دانشکده، مدیر آموزش

وشت رون ودانشگاه جهت درج در پرونده تبدیل وضعیت عضو هیئت علمی جذب دبیر هیئت اجرایی رونوشت به  با دانشگاهپژوهشی 

 عضو هیت علمی.به 
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 یعلم ئتیه عضو اعتراض به یدگیرس نحوه .3ماده 

، مرجع رسیدگی اعتراض داشته باشدي صادره، در هر مرحله از پیشنهاد طرح و یا داوري آن، أدر صورتی که متقاضی نسبت به ر

 .خواهد بودشوراي پژوهشی دانشگاه 

 طرح یاجرا از تیمعاف یبرا فرد یکاف تجربه دییأت .4ماده 

 کمیسیون، توسط باشدمییید اینکه فرد داراي تجربه کافی در جامعه و صنعت أنامه وزارت، تشیوه 4ماده  9در خصوص تبصره 

 تصویب خواهد شد.تأیید و در هیئت رئیسه  و سپس شوراي پژوهشی دانشگاه صنعت جامعه و ارتباط با


